TABEL 4.1

TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN DINAS PERTAMBANGAN DAN ENERGI

TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN KE-

NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN
1 2 3 4 5
1) & ©) 4 (6) ™) ®) ©) (10)
1 Mewujudkan pemanfaatan dan Tercapainya kecukupan penyediaan tenaga listrik melalui pemanfaatan |Ratio Elektrifikasi 80,96% 88,97% 91,96% 94,50% 96,70%
i dan pengembangan energi listrik menggunakan sumber Energi Baru
penge.mbangan berbagai macam sumber Terbirul%an (EB"lg) § 58 5 Persentase pembangkit listrik yang memiliki SLO ) 50% 60% 709
energt (Sertifikat Laik Operasi) ’ ’ 8
2 |Mewujudkan penurunan emisi gas rumah Terjaganya kualitas lingkungan hidup dari sektor energi
Kaca Persentase penurunan Emisi Gas Rumah Kaca - - 2,5% 3% 3,5%
3 Mewujudkan pasokan MIGAS yang tepat Terkendalinya pendistribusian Bahan Bakar Minyak dan Gas Persentase pembinaan dan pengawasan SPBU dan o o o
sasaran SPBE - - 27,80% 30% 35%
4 |Mewujudkan peningkatan, penelitian, Meningkatnya penelititan, pengembangan dan pembinaan sektor Persentase data potensi Sumber Daya Mineral dan Air o o o
Pengembangan dan Pembinaan sektor Geologi, Sumber Daya Mineral dan Air Tanah Tanah - - 10% 20% 30%
Geologi, Sumber Daya Mineral dan Air Persentase perusahaan yang taat aturan tentang o o o
Tanah R - - 20% 30% 40%
pemanfaatan air tanah
5 Mewujudkan pelaksanaan kegiatan
ertambangan yang aman dan berwawasan | Tercapainya Good Mining Practices pada sektor pertambangan di Persentase perusahaan tambang yang menerapkan o o o o o
P gan yang L . . . 35% 40% 50% 55% 60%
lingkungan menuju Good Mining Practices Provinsi Kepulauan Bangka Belitung good mining practices
6 Mewujudkan peningkatan peran sektor Meningkatnya Pendapatan Daerah Prov. Kep. Babel dari sektor energi
energi dan sumber daya mineral bagi dan sumber daya mineral Egﬁ;PAD (Pendapatan Asli Dacrah) dai scktor 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00 6.000.000.000,00
perekonomian masyarakat
{j“e';:mhli igﬁfg‘:ﬁzg’m” Asli Daerah) dari sektor 65.000.000.000,00 | 65.000.000.000,00|  65.000.000.000,00]  65.000.000.000,00|  65.000.000.000,00
7 Mewujudkan peran sumber daya manusia Meningkatnya kopetensi SDM melalui standarisasi, sertifikasi dan
(SDM) yang berkualitas di bidang energi dan |pendidikan berkelanjutan persentase peningkatan pemahaman aparatur
sumber daya mineral fungsional terhadap kopetensi pertambangan, 15% 20% 29,40% 35% 40%
ketenagalistrikan, MIGAS dan penyelidik kebumian
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